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l. оБII{иЕ шоJIо)I{IiI{и}I

] i lItl Itl)IiCljllя Li ttро(lессl{оllа-rlьrl()й подготоI]ttе. llерсподготовl(е и повышlении
:,з,:_ii1l];illii11llii1 Ii,_1,1Гtl] ]]t]cClill\ l)atб() l'ltltliUB рi.tзl_]iбOтано в соо1ветствии со статья]ии
, S, l Чti, l 97 l i,, I'cll. с (I)!,.]сllttльIIы]\,1 зilliоI]о\t от 2с),12.2012 года Лъ 27З-q)З (С)б

L,t]}-,],1 ]oBilHlIll в Pocc}liialioii ()e-{c.Iraцttlt>l ll\/tI ](.г ,5.t.З cl .28. п,7 ч, l с.г.118, llриказом
\iitttTllr-].t ])tlccltl.t "\-i-{-{tr ilT 18 tlttтября 2()13 г. кОб ,r rвер)Iijlении профессионаjlьного
,l,iil_iil}]Til rrlle.lltt,rlt ll \'с,t,itlзtlп.,l \{\iiI1.Ill|iпаJIыlого tiв,гогIоN,lного дошкольноI-о
,,ill"tзtlвllге"Ilэllог0 \,tIl]t,)Ii.,{егl]]я ((I(eIrl,P 

]_]tlзвl.i,I,I,{Я ребенка - j{етскиi:t сад Nq 5 кРябилtкаll
.,:,.Jc - \1АДОУ),

] .], f_(arlrrtle Ilo,rtclitictlttc (lГIllL.j]еЛrIе1. пOprl]lott ll t[lорп,tы прохо)iденLIя
. -. ]reCa}1()tIllJIbIlOL'l It(),llг()-г()l]lill . llCl)CГIO.:Li.(),1,()]]lil] 1.I I1оLзыlIlе}ILiе l(вilлlld)икatции

, . ;_. _l i r) гl1 LICc tt tt х 
1 
lабil.гн l.i lio IJ N1,\/lO}r.

2. I lрлI].\ I.i ()I;rlзлItliос.I.и рАБо.t.о/{,,\.I.ЕJIя

] l . l)або,гrlдtt t.C]JlIl 1.1\lCc. I lIl]ilt]().
- 0п]]е.,iеj],1ть ttectбxo:ttrI()cl lJ Ilpt)(|lecct,tclttit,tt,гtOЙ тtолго,говки" гlсреI]одготовкI{ I{

i]t)ljblLlJCitltяt itBa-ttttPt.t Iii,tl(l.iI.I llL._,iагt)гlllIсск1.Iх Iialдl]оL] j(,I]я II\,)Iiд N4ДЛОУ;
- ГIРс'J--1|lI'ilТl, (itl1lltt,t поJl OTOBiiII. tlcI)c]Iojlг0,I,0t]l(I,{ и повыl]JеIIиrt квалификацrtrт

ilc_ilt1 t)Гllliесl(tl\ 1llLJt,tlllllit)B с \ llcl()\1 iJ()'J\l())Itil()Cl-c]I]i llOl]ыIlIeIIи:t ttвir-пи(lлtкации;
].]. I)ltбtl-гi).l;l I c]lL tlбя.зlttt :

- lI})}J ilitгIi]llB, l['ll IJl,i 1laбor-ttllIii1 ,l"lrI Ilt)t]ьlItlсllI,1я ttвалtл(ll,tкLtц1.1I{ с отрыво\,{ от рабо.гыjt_i\]]li}1}I1-1,,]i,l II1.1i\l \lt-с,г():

- I]ыII"IiаLII,I ]]a'l'I) lIе!li'lГОI,1l tlecIiO\I_\ ll;iбо I,1lItli\ сl]t,дIIrоiо заrрабоt,нуlо плагу по OcHoBI-IO]\lY

"1е' I\ 1l:tбСlr Ы I] 'ГcLIL'llIle lJСL'Г'О l]l]e\leIIli ]Io1]bIlllelttl_st trtзttли()икatllии.
- созлill ь гtе(lбхО.циltt,tе \ c.lOtJ]irl Ilе,цilгогLlческLlNl работникаN{, tlрохоляIци\,1

i;]]iO(i)L,cc1,1()IJitjIblI\/IO lIо.](го,l,о]J]i\. llC]]t'l]l).'ll'O-rOI]l(Y t.l гlовыIlIенl-{е кваlлl.t(lикацlrи. д.lrt
rulj\l.'lILr.'llIlrI 1l;1rltllbI t'trrltlIclIllt'\I. (l1-1!lL..1(.LlIt]l, ,til\IcIl\ rlrtt>l tltй:

- OlI_ГlaIti1.IBi1-1 I) tiO\1all. (lll]()t]()tiIilJle l]асхOiiы ГlеДalгогиIIсскоN,Iу рабо.гнl.{кY.
]lL'lJt;1lIIll]()tIlC\IY Krзa"rtltllttttlrttrttcl llO IIat1I])aг]]IL,lll.{ }О iulNlLiIIлIстрацl.{и iчlАДОУ ts Др!,гойr
\lеaт1l()с-гtJ:

- ]l,-lLlIII,1p()I]il,t L ItOIlI)Il]lc]l1,1c tttзa":tttt]lIttiltt1I.t tt 1lаботlIt,lli,t IIс 1leilte 1 раза в З года;
- 1lазр;tбоr-а,t ь t,1,1at}llttt ttlltl(leccll()lli-t,l1,Il()ii tttl,ilt-tl l()вI(и ]l lItlвыUjL-ния ttвали(lиltацлlи

IIс_li.iг(]гlitIесIi}lх pitrrtrlllllIi()B Ilil ] г()..llt I.t j(Ot]ccli.i ,l(() све.,1еl]i.tяl 1эабсlrников;
- IIllc,tOc1 ilRI,11-b 0] II_\ictt бе,з ссl-х1lllllсIIllя,зltllабоtltой платы I]o заяtsлеLtI.tю работниl(il дirI

i]LlBblШCHlllt t;Ba"rtll(lll,tlialtl11,1 llO -llI1(ll]ONl_\i )licJtaIIl}.ll{). ll() lle,tl-tLцe 1 разir в ? год;t.

З, IIl'.{li.,\ I'l ()liIl }:\lIIIO(j'|'l] Il!J.i(',\l'OI'l]LIlaCI{ИX I'Al;ol'I.1l{KoB

r.l. В сr)0llзсТс-ГвIJI] с() сгагьеЙ l87 l Ii [)с1l рабогнlll( 1.1\4ec,r llpar]O:

- iii1 tltl]]t;lIjlc]]]1c tiBlt-ttt(lt,lttill(I,Il,{ с ()l,рыt]оN{ сlг рабtll,ы Llc pe)I(e 1 раза в З года с сохранениеN,{
;,i11.1|l1l i}Lt)ii l1-1ill'bI ]J геrlсllIlс l]cel,() lIepI,1().I(a об\,,tсltия;

- i1ll t)П"]l1 t\ li()\litil,]liIl]ol]t)rIlIыx l]aCx();(OtJ lIp1,1 гIOBыIlIc-lI1,1I,1 кtзtt.lll.t(lикации lIo IILtправJlеiIию
-1. 1\111llI]cTl]ilLlII1l lIlli().i1,I t] д]]\,i \.l() \,lcC.l IIOC,i.b:

,



- HaL IlовышенLIе IiBi,l]I1,1(l)иl(aц1.1t,t гlо л].ttlноNI}, )liе_пattlLlк) в срOки Lt на ус,rlовиях.
- _, ; . I i_lco ван н ых с aj lN,l Lt I l l.] с l []liLl1 l eI:l I\4 А/|ОУ l

:llt ()l ll\iCli бс:з ctlxllittIr-'Hll}] зi1|)ilботгltlii lI.гlall 1,1. llllt,,1llal:]llt,lLielIllOe для профессиональноl"л
..,.,]-t) говкlj. lIcl]ell0.11 0-г[)ttliit ll IIоt]ышеtrl.trt Ktзa.ltlt()1,1l(i-tltt.llt.

] ] l]lLбtl ttttlti tlбlt:зiLt t:

- эt]lt}lеttгl.ttзFtо lIсtlо,ltызOt][1ть Blle\lrl. llpL]]lOcl,i_tl],пe]ItlOe рабо,гtlиltу для повышенI]я ег()

..,,,,cccIttlHaJtr,ltOl о l)Oclil:

- L-J,aTb ответственному за делопроизводство копию документа, подтвер}кдающего
повышение профессиональной кваJIификации;

_t. САМООБРАЗОВАНИЕ ПЕДАГОГА КАК ФОРМА ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ

-1.1 В lIе)Iiаттестационный п9риод педагог МАДОУ обязан заниматься самообразованием.
-t.2. Форма плана самообразования педагогического работника раасматривается и

}-гверr{i.fается на методическом совете,

{.-]_ \tето:!lческая тема, над которой работает педагог определяется им самостоятельно)
l|t-\ол Itз потребностеЙ, запросов и проблем, с которыми сталкивается педагог, она может
быть н связана с методической темой детского сада.

4-+. Пе:агог отчитывается о проделанной работе на заседании методического
объе-]ltнен}tя е)ф(егодно.

"l"5. l lтоги по самообразованию отражаются в карте результативности при проведении
аттестации. Li выкладываIотся на сайт педагога,


